
Escoja a un compañero de trabajo.

Programe cafecitos o descansos virtuales.  

Empiece las juntas con reportarse.

Envíe cartas y cositas que dan animo uno al otro. 

Comprométanse a un desafío divertido. 

Reportese con su compañero del trabajo a menudo y

aprenda sobre maneras de apoyarse uno al otro

eficazmente.

 

Descansos son tiempos no estructurados que dan la

oportunidad a desarrollar el compañerismo.

 

Proporcione la oportunidad a los miembros del equipo

platicar sobre sus noticias y como están personalmente y

profesionalmente. 

 

Aprenda cuáles gestos pequeños harán el día a su

compañero del trabajo.

 

Como equipo, pongan una meta y háganse responsable

uno al otro (leer un libro, empezar un desafío de aptitud

física, etc.)

 

¿Como está manteniendo conectado durante COVID-19?

TRABAJAR EN CASA:
COMO MANTENERSE CONECTADO
CON SU EQUIPO

Maneras creativas de mantener un sentido de comunidad y conexión

entre los empleados mientras que están trabajando en casa:

Manténgase saludable. Manténgase conectado. olympicch.org


